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MUNICIPIO DE IVOTI
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 39, DE 21 de Junho de 2019

“INCLUI O ITEM “4” NO ARTIGO 8° DA LEI MUNICIPAL N°
2200/2005, QUE REORGANIZA A ESTRUTURA

legenda
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE IVOTL.”

MARTIN CESAR KALKMANN, Prefeito Municipal de Ivoti.
Faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica incluido o item "4" no artigo 8° da Lei Municipal n° 2200/2005, que reorganiza a Estrutura Administrativa do

Municipio de Ivoti, com a seguinte redacao:
“Art. 8°-(...)
()
4 - Departamento de Saude Mental.”
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Ivoti,

MARTIN CESAR KALKMANN
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Justificamos o encaminhamento do Projeto de Lei n° 39/2019, diante da necessidade do Municipio de lvoti adequar sua
estrutura com a demanda de atividades e agbes relacionadas especificamente a Saude Mental, desenvolvidas pela Secretaria de
Saude e Assisténcia Social.

Conforme pode ser verificado no texto do Projeto de Lei, a adequagéo aqui proposta visa a criagdo de um Departamento
para atuagdo especifica na coordenacéo e diregdo das atividades relacionadas a Saude Mental, uma vez que o Municipio, ja faz
alguns anos, possui uma grande demanda de municipes atendidos nesta area.

Cabe ressaltar aos senhores Vereadores que as atribuigbes dos Departamentos e Setores do Municipio se encontram
estabelecidas no Decreto n° 92/2005, que regulamenta a Lei Municipal n° 2200/2005. Dessa forma, com a aprovagao do Projeto de
Lei, o Executivo devera realizar as adequagdes necessarias do referido Decreto, nele inserindo a descrigdo de atribuicdes que
consta do Anexo unico, do presente Projeto de Lei. Tem-se, assim, que o Executivo ja esta realizando a devida publicidade do que
devera executar em forma de Decreto e, obviamente, apresenta aos senhores Vereadores, de forma detalhada, as atribuigbes do
Departamento de Saude Mental.

Por fim, cabe esclarecer aos senhores Edis que o Projeto de Lei, se aprovado, n&o resultard nenhuma espécie de impacto
financeiro. Note-se que embora, na pratica, a proposta esteja incluindo um Departamento na Estrutura Administrativo, ndo esta
realizando nenhuma criagdo de cargos em comissdo no Municipio. Mesma situacéo foi esclarecida pelo Municipio em face do
Projeto de Lei que originou a Lei Municipal n® 3197/2018, que embora tenha inserido mais um Departamento da Estrutura, manteve
inalterada a quantidade maxima de cargos que poderado ser ocupados.

A explicacéo disto reside no fato do Plano de Carreira e Quadro de Cargos do Municipio de Ivoti (LM n°® 2373/2008) ser a
Lei que estabelece a quantidade de cargos em comiss&o do Ente. O artigo 19 da referida Lei, em sua tabela, define em 26 (vinte e
seis) a quantidade de cargos de Diretor de Departamento. Quantidade esta que atualmente ndo esta atingida e que certamente
néo podera ser ultrapassada sem que ocorra alteracdo do Quadro de Cargos.

Desse modo, mesmo com o surgimento de um novo Departamento, o Executivo se mantera restrito a nomear e ocupar
apenas as 26 (vinte e seis) fungdes de Diretor de Departamento ja existentes na Lei Municipal n°® 2373/2008, e nada mais.

Diga-se, ainda, que o Executivo esta apresentando a presente proposta por ser de grande necessidade no momento.
Contudo, continuara analisando eventuais adequagdes futuras que também poderédo ser necessarias em vista da demanda dos
servigos publicos.

Igualmente, em breve o Municipio devera ajustar a Estrutura no que diz respeito as adequagdes necessarias na Secretaria
de Saneamento e Meio Ambiento, em face das atribuicbes que passaram a ser executadas sob responsabilidade da Autarquia
Agua de Ivoti. H4 02 (dois) Departamentos nesta Secretaria que ndo se fardo mais necessarios na Estrutura diante das

responsabilidades assumidas pela Agua de Ivoti.

Postulamos, assim, pelo apoio dos senhores Edis na analise desta matéria.

Atenciosamente,

Martin Cesar Kalkmann
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

O Departamento de Saude Mental é o 6rgdo responsavel por coordenar a realizacdo de agdes referentes a Saude Mental,
cabendo-lhe as seguintes atribui¢cdes: atuar na organizagdo da demanda e da rede de cuidados em Saude Mental; coordenar, por
delegacao do Gestor Municipal, as atividades de supervisdo de residéncias terapéuticas; regular as internagdes psiquiatricas nos
hospitais psiquiatricos e gerais; supervisionar a equipe de Saude Mental, bem como agindo em busca da capacitagdo da mesma;
coordenar a atualizagdo do cadastramento dos pacientes que utilizam medicamentos regulados e essenciais para a area de Saude
Mental, bem como medicamentos excepcionais, também regulados, dentro da area assistencial do Centro de Atengéo Psicossocial
(CAPS); organizar atendimentos em oficinas terapéuticas executadas por profissionais; coordenar as atividades de visitas
domiciliares, e realiza-las como for o caso; atender a familiares de pacientes que procurarem os servigos de Saude Mental, e
encaminha-los as orientagbes verificadas como necessarias; coordenar atividades comunitarias enfocando a integragdo do
paciente na Comunidade e sua inser¢do na Familia; coordenar o CAPS, em todas suas atividades, bem como promover reunides
periédicas, tanto da equipe técnica, como outras reunides do Servigo de Saude Mental; executar e fazer executar outras atividades
que lhe forem solicitadas pela autoridade superior, dentro das competéncias e das finalidades do 6rgéo.
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