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PAUTA – 10/10/2023 

1ª PAUTA – DISTRIBUIÇÃO: 

Projeto de Lei nº 71/2023 – Autoriza a contratação de pessoal, por tempo determinado, para a área 

da saúde. 

2ª PAUTA – DISCUSSÃO: 

Projeto de Lei nº 70/2023 - Dispõe sobre as Diretrizes Orçamentárias para o Exercício Financeiro de 2024.  

PAUTA – VOTAÇÃO: 

Projeto de Lei nº 42/2023 – Aprova o Plano Municipal de Mobilidade Urbana. 

Projeto de Lei nº 51/2023 – Autoriza a aprovação de projeto de regularização e dá outras 

providências. 

AGUARDANDO RETORNO DO EXECUTIVO. 

Projeto de Lei nº 53/2023 – Autoriza a individualização de lote e posterior concessão de direito real 

de uso (CDRU) para fins habitacionais. 

AGUARDANDO O ESTUDO SOCIAL PELO CRAS. 

Projeto de Lei nº 67/2023 – Altera dispositivo da Lei Municipal nº 2.621/2011, que consolida a 

legislação municipal sobre a política municipal de proteção dos direitos da criança e do adolescente e 

dá outras providências. 

 

Obs.: Veio Mensagem Retificativa do Executivo ao PL 51/2023. 

 

  


