ANEXO Plano de Atendimento / Trabalho

O QuADRO 1 £ IGUAL PARA PLANO DE TRABALHO E PLANO DE ATENDIMENTO

1 - DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE CNPJ
Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de 90.834.425/0001-99

Ivoti — APAE IVOTI

ENDERECO

Rua Bento Gongalves N° 759 — Bairro Farroupilha

CIDADE UF CEP DDD/TELEFONE

Ivoti RS 93900-000 51 3563-3795

CONTA CORRENTE BANCO | AGENCIA PRACA DE PAGAMENTO
63.872-3 748 0101 Ivoti

NOME DO RESPONSAVEL CPF

Irene Rosany Mieth 445.723.100-25
CI/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO

SSP/RS Presidente Presidente

ENDERECO CEP

Rua Senador Alberto Pasqualini, 465 Bairro Harmonia 93900-000

O QUADRO 2 E IGUAL PARA PLANO DE TRABALHO E PLANO DE ATENDIMENTO

2 - OUTROS PARTICIPES
(INTEGRA O PLANO DE ATENDIMENTO E O PLANO DE TRABALHO)

NOME CNPJ/CPF

ENDERECO CEP




O Quabro 3 £ DENOMINADO “DESCRICAO DO ATENDIMENTO”, QUANDO SE TRATAR DE PLANO DE
ATENDIMENTO, OU “DESCRICAO DO PROJETO”, QUANDO SE TRATAR DE PROJETO.

3 - DESCRICAO DO ATENDIMENTO (INTEGRA O PLANO DE
ATENDIMENTO)

TITULO DO PROGRAMA/ACAO PERIODO DE EXECUCAO

Servico de Protegio Especial para pessoa com | Inicio: Janeiro/2025
deficiéncia e suas familias Término: Dezembro/2025

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
Servigo de Protecao Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia e suas
familias através de Centro de Convivéncia e Centro Dia.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Estando constituida enquanto entidade regularmente inscrita no CEBAS e prestadora de ofertas de
atencdo a pessoas com deficiéncia intelectual e multipla em todo ciclo de vida e, principalmente,
aquelas com dependéncia, seus cuidadores e familiares, de acordo com a Tipificagdo Nacional de
Servicos Socioassistenciais, a APAE, no Municipio de Ivoti, propde-se a executar a oferta
caracterizada pela Protecdo Social Especial de Média Complexidade do SUAS. Dentro ainda da
politica de inclusdo a Instituicdo busca dialogar intersetorialmente com as Secretarias Municipais
de: Educagdo, Turismo, Cultura e Desporto, Satde e Assisténcia Social( CAPS,CRAS), os
Conselhos Municipais de Satude, Assisténcia Social, da Crian¢a e do Adolescente, da Pessoa com
Deficiéncia, do Idoso e da Educagao, bem como com o Foérum de Ivoti. De acordo com o texto da
Resolugao n° 109 do CNAS de 11 de novembro de 2009, que trata da Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais, a oferta de servicos da APAE de Ivoti atende as necessidades dos
sujeitos acompanhados em virtude de promover a autonomia, inclusdo social e melhoria da
qualidade de vida das pessoas, suas familias, cuidadores, através de uma sériec de ofertas e
metodologias que levam a esse fim, como por exemplo:

- grupo de convivéncia para adultos em processo de envelhecimento;
- grupo de convivéncia para sujeitos com limitagdes de mobilidade;

- grupo de convivéncia para adolescentes que necessitam de suporte para o desenvolvimento de
condutas adaptativas, socializagdo e para as atividades de vida diaria.

- agdes de preparacao de jovens adultos para o0 mundo do trabalho;

- acoes no domicilio;

- acompanhamento e orientacdo familiar.




O Quapro 4 £ DENOMINADO “CRONOGRAMA DE EXECUCAO” QUANDO SE TRATAR DE PLANO DE
TRABALHO OU SIMPLESMENTE “METAS”, QUANDO SE TRATAR DE PLANO DE ATENDIMENTO

4 - METAS (INTEGRA O PLANO DE ATENDIMENTO)

~ ESTIMATIVA DE CUSTO
N° DESCRICAO POR TIPO DE ATENDIMENTO QUANTIDADE/

CLIENTELA

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

01 1 Servigo de Protegdo Social Especial de
Média Complexidade para Pessoas com 20
Deficiéncia e suas familias através de 1*a12° R$ 54.000,00
Centro Dia, por meio de grupo de R$ 4.500,00
convivéncia para adultos em processo de
envelhecimento; grupo de convivéncia
para sujeitos com limitagcdes de
mobilidade; grupo de convivéncia para
adolescentes que necessitam de suporte
para o desenvolvimento de condutas
adaptativas, socializagdo e para as
atividades de vida diaria; agdes de
preparacdo de jovens adultos para o
mundo do trabalho; agdes no domicilio;
acompanhamento e orientacdo familiar.

TOTAL GERAL 20 R$ 4.500,00 | R$ 54.000,00

O Quabro 5 E DENOMINADO “CAPACIDADE INSTALADA”, QUANDO SE TRATAR DE PLANO DE
ATENDIMENTO, E “PLANO DE APLICACAO”, QUANDO SE TRATAR DE PLANO DE TRABALHO

5 - CAPACIDADE INSTALADA (INTEGRA O PLANO DE ATENDIMENTO)
(Recursos Materiais - Humanos)

ESPECIFICAR INSTALACOES, EQUIPAMENTOS, MAO-DE-OBRA ESPECIALIZADA A SER UTILIZADA NA EXECUCAO DOS
SERVICOS, ETC.

Instalacoes:
*Prédio com salas de atendimentos (fisioterapia, fonoaudiologia, musicoterapia, psicologia e servico

social), banheiros adaptados (04), espaco de convivéncia, cozinha experimental, depdsitos (02);
direcdo, sala de espera ¢ secretaria;




* Prédio com area de lazer, banheiros adaptados (02), cozinha, lavanderia e refeitdrio;

* Prédio com complexo de hidroterapia/atividades aquaticas (banheiros, piscina e vestiarios), sala

multipla e biblioteca;

* Prédio com banheiro adaptado, sala de artes, sala de informatica, sala para atendimento e sala de

teatro;

* Prédio com sala para marcenaria e trabalho artesanal em madeira;

*Prédio para sala de atividades relacionadas a capacitagdo profissional e estufa;

*Salao Social utilizado para atividades multiplas: reunides de associados, grupo de maes, etc.
* Prédio do Brech6 Solidario (administrado por voluntarias).

Quadro Geral de Funcionarios

PROFISSIONAL

CARGA HORARIA SEMANAL

Assistente Social

09h (Regime CLT)

Assistente Social

12h (Regime CLT)

- SUAS

Auxiliar Administrativo

17h30 (Regime CLT)

Bidloga

15h (Regime CLT)

Coordenadora de Saude e Musicoterapeuta

28h (Regime CLT)

Coordenador de Educacao e Educacao Fisica

32h (Regime CLT)

Diretora

28h (Regime CLT)

Educadora Social - Informatica

20h (Regime CLT)

Educador Social - Nivel Superior Pedagogia

20h (Regime CLT)

Educador Social - Nivel Médio

20h (Regime CLT)

Educador Social - Nivel Médio

20h (Regime CLT)

Faxineira

30 (Regime CLT)

Faxineira

30 (Regime CLT)

Fisioterapeuta

12h (Regime CLT)

Fisioterapeuta

20h (Regime CLT)

Fonoaudiodloga

20h (Regime CLT)

Professor de Teatro

06h (Regime CLT)

Psicdloga 17h (Regime CLT) Parcial SUAS
Psicoéloga 16h (Regime CLT)
Psicologa 21h (Regime CLT)
Secretaria 34h (Regime CLT)
Zelador 32h (Regime CLT)

Quadro de Profissionais que recebem recursos da Média Complexidade

De acordo com as Resolugdes do CNAS n° 9, de 15 de abril de 2014 que trata dos profissionais de
nivel fundamental e médio dos servigos socioassistenciais e de n° 17 que trata dos profissionais de
nivel superior dos referidos servigos, fazem parte dos profissionais da instituicao pagos pelos recursos
da Média Complexidade do SUAS.

PROFISSIONAL CARGA HORARIA SEMANAL
Assistente Social 12h (Regime CLT)
Psicologa 17h (Regime CLT) Parcial SUAS




O QuaDRO 6 E IGUAL PARA PLANO DE ATENDIMENTO E PLANO DE TRABALHO

(INTEGRA O PLANO DE TRABALHO E O PLANO DE ATENDIMENTO)

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONCEDENTE — Pagamentos Mensais

META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN

20 R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00 | R$4.500,00 [ R$ 4.500,00 | RS 4.500,00
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ

20 R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00 [ R$ 4.500,00 R$ 4.500,00

O QuADRO 7 £ IGUAL PARA PLANO DE ATENDIMENTO E PLANO DE TRABALHO

7 - DECLARACAO

(INTEGRA O PLANO DE ATENDIMENTO E O PLANO DE TRABALHO)

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a

Prefeitura Municipal de Ivoti, para os efeitos € sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situagdo de inadimpléncia com esta Prefeitura, que impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotacdes consignadas em seu orcamento, na forma deste Plano de Atendimento (Plano
de Trabalho).

PEDE DEFERIMENTO

Ivoti, 29 de Outubro de 2024.

Irene Rosany Mieth

Presidente APAE IVOTI




