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ANEXD

_ Plana to Atendimenta /

O QUADRO 1 E IGUAL PARA PLANO DE TRABALHO E PLANO DE ATENDIMENTO o i l

1-DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE CNPJ

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de 90.834.425/0001-99

Ivoti — APAE IVOTI

ENDERECO

Rua Bento Gongalves N° 759 — Bairro Farroupilha

CIDADE UF CEP DDD/TELEFONE

Ivoti RS 93900-000 51 3563-3795

CONTA CORRENTE BANCO | AGENCIA PRACA DE PAGAMENTO
06.000825.3-7 041 0232 Ivoti

NOME DO RESPONSAVEL CPF

Lorenice Maria Toni Schnorr 392.265.810-53
CUORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO

SSP/RS Presidente Presidente

ENDERECO CEP

Rua Pedro Carlos Holler, 280 — Farroupilha 93900-000

0 -QUAmioz E IGUAL PARA PLANO DE TRABALHO E PLANO DE ATENDIMENTO

2 - OUTROS PARTICIPES
(INTEGRA O PLANO DE ATENDIMENTO E O PLANO DE TRABALHO)

NOME CNPJ/CPF

ENDERECO CEP T
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'O QUADRO 3 £ DENOMINADO “DESCRICAO DO ATENDIMENTO”, QUANDO SE TRATAR DE PLANO
DE ATENDIMENTO, OU “DESCRICAO DO PROJETO”, QUANDO SE TRATAR DE PROJETO.

3 - DESCRICAO DO ATENDIMENTO (INTEGRA O PLANO DE
ATENDIMENTO)

TITULO DO PROGRAMA/ACAO PERIODO DE EXECUCAO

Servico de Protegdo Especial para pessoa com | [nicio: Janeiro/2020
deficiéncia e suas familias Término: Dezembro/2020

IDENTIFICACAO DOS SERVICOS
Servigo de Protegdo Social Especial de Média Complexidade para Pessoas com Deficiéncia e

suas familias através de Centro de Convivéncia e Centro Dia.
JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAQ

Estando constituida enquanto entidade regularmente inscrita no CEBAS e prestadora de ofertas
de aten¢do a pessoas com deficiéncia intelectual e multipla em todo ciclo de vida e,
principalmente, aquelas com dependéncia, seus cuidadores e familiares, de acordo com a
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, a APAE, no Municipio de Ivoti, propde-se a
executar a oferta caracterizada pela Protecio Social Especial de Média Complexidade do SUAS.
Dentro ainda da politica de inclusdo a Instituicio busca dialogar intersetorialmente com as
Secretarias Municipais de Educagfio e Cultura, Satide e Assisténcia Social( CAPS,CRAS), os
Conselhos Municipais de Saude, Assisténcia Social, da Crianga e do Adolescente, da Pessoa com
Deficiéncia do Idoso e da Educagio, bem como com o Férum de Ivoti. De acordo com o texto da
Resolugdo n° 109 do CNAS de 11 de novembro de 2009, que trata da Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais, a oferta de servicos da APAE de Ivoti atende as necessidades dos
sujeitos acompanhados em virtude de promover a autonomia, inclusdo social e melhoria da
qualidade de vida das pessoas, suas familias, cuidadores, através de uma série de ofertas e
metodologias que levam a esse fim, como por exemplo:

- grupo de convivéncia para adultos em processo de envelhecimento;
- grupo de convivéncia para sujeitos com limitagdes de mobilidade;

- grupo de convivéncia para adolescentes que necessitam de suporte para o desenvolvimento de
condutas adaptativas, socializagio e para as atividades de vida diaria.

- agdes de preparacio de jovens adultos para o mundo do trabalho;

- agdes no domicilio;

- acompanhamento e orienta¢do familiar;




3 - DESCRICAO DO PROJETO (INTEGRA O PLANO DE TRABALHO)

TITULO DO PROJETO

PERIODO DE EXECUCAO
Inicio:

Término:

IDENTIFICACAO DO OBJETOQ

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O Quabro 4 E DENOMINADO “CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ” QUANDO SE TRATAR DE PrLANO

DE TRABALHO OU SIMPLESMENTE “METAS”,

ATENDIMENTO

QUANDO SE TRATAR DE PLANO DE

4 - METAS (INTEGRA O PLANO DE ATENDIMENTO)

DESCRICAQ POR TIPO DE ATENDIMENTO

QUANTIDADE/

CLIENTELA

ESTIMATIVA DE CUSTO

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

01

Servigo de Protegdo Social Especial de
Média Complexidade para Pessoas com
Deficiéncia e suas familias através de
Centro de Convivéncia e Centro Dia, por
meio de grupo de convivéncia para
adultos em processo de envelhecimento:
grupo de convivéncia para sujeitos com
limitagbes de mobilidade; grupo de
convivéncia para adolescentes que
necessitam de  suporte para o
desenvolvimento de condutas
adaptativas, socializagdo e para as
atividades de vida diaria; acdes de
preparacdo de jovens adultos para o
mundo do trabalho; a¢gdes no domicilio:
acompanhamento e orientagio familiar.

80

1*a.122
R$ 5.355,00

R$ 64.260,00

TOTAL GERAL

80

RS 5.355,00

RS 64.260,00
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Wl D ) 44‘91}) {. l\j‘\




4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
(META, ETAPA OU FASE) - INTEGRA O PLANO DE TRABALHO.

ETAPA ; .
. INDICADOR FiSICO DURACAQ
META ou ESPECIFICACAO REIS .
FASE UNIDADE QUANTIDADE INiCIO TERMINO

O QUADRO 5 E DENOMINADO “CAPACIDADE INSTALADA”, QUANDO SE TRATAR DE PLANO DE
ATENDIMENTO, E “PLANO DE APLICACAO”, QUANDO SE TRATAR DE PLANO DE TRABALHO

5 - CAPACIDADE INSTALADA (INTEGRA O PLANO DE ATENDIMENTO)
(Recursos Materiais - Humanos)

ESPECIFICAR INSTALACOES, EQUIPAMENTOS, MAO-DE-OBRA ESPECIALIZADA A SER UTILIZADA NA EXECUCAQ DOS
SERVICOS, ETC.

Instalagdes:

*Prédio com salas de atendimentos (estimulago precoce, fisioterapia, fonoaudiologia, psicologia e
servigo social), banheiros adaptados (04), espago de convivéncia, cozinha experimental, depositos
(02); diregdo, sala de espera e secretaria;

* Prédio com area de lazer, banheiros adaptados (02), cozinha, lavanderia e refeitério;

* Prédio com complexo de hidroterapia/atividades aquéticas (banheiros, piscina e vestidrios), sala
multiuso e sala dos professores;

* Prédio com banheiro adaptado, sala de artes, sala de informatica e biblioteca, sala multiuso e sala
de teatro;

* Prédio com sala para marcenaria e trabalho artesanal em madeira;
*Prédio para sala de atividades relacionadas & capacitagdo profissional e estufa:

*Saléo Social utilizado para atividades multiplas: reunides de associados, grupo de mies, reunides
com familiares, formagéo para a comunidade interna e externa, etc.

* Prédio do Brecho Solidario (administrado por voluntarias).




Quadro de funciondrios

PROFISSIONAL CARGA HORARIA SEMANAL

Assistente Social 10h30 (Regime CLT)

Auxiliar Administrativo 10h (Regime CLT)

Coordenadora Pedagogica 04h (Regime CLT)

Diretora 24h (Regime CLT)

Educadora Social - Informatica 07h30 (Regime CLT)

Educadora Social — Monitora 24h (Regime CLT)

Faxineira 29h30 (Regime CLT) — parcial SUAS

Fisioterapeuta 19h (Regime CLT)

Fisioterapeuta 08h (Regime CLT)

Fonoaudiologa 12h (Regime CLT)

Fonoaudiologa 06h (Regime CLT)

Instrutor de Marcenaria 08h (Regime CLT)

Merendeira 36h (Regime CLT)

Professora de Musica 11h (NF- PI)

Pedagoga 15h (Regime CLT)

Pedagoga 15h (Regime CLT)

Pedagoga 24h30 (Regime CLT)

Professor de Educagdo Fisica 22h30 (Regime CLT)

Psicologa 15h (Regime CLT)

Psicologa 08h30 (Regime CLT)

Secretaria 34h (Regime CLT)

Terapeuta Ocupacional 22h30 (Regime CLT)

Zelador 36h (Regime CLT)
Quadro de Profissionais que recebem recursos da Média Complexidade
De acordo com as Resolugdes do CNAS n° 9, de 15 de abril de 2014 que trata dos profissionais de
nivel fundamental ¢ médio dos servigos socioassistenciais e de n° 17 que trata dos profissionais de
nivel superior dos referidos servigos, fazem parte dos profissionais da instituigdo pagos pelos
recursos da Média Complexidade do SUAS.

PROFISSIONAL CARGA HORARIA SEMANAL

Assistente Social 10h30- parcial SUAS

Faxineira 29h30 — parcial SUAS

Psicologa 15h — parcial SUAS

Terapeuta Ocupacional 22h30 — parcial SUAS

5- PLANO DE APLICACAO - INTEGRA O PLANO DE TRABALHO

NATUREZA DA DESPESA

TOTAL

CODIGO ESPECIFICACAO

CONCEDENTE

PROPONENTE

TOTAL GERAL
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O QUADRO 6 £ IGUAL PARA PLANO DE ATENDIMENTO E PLANO DE TRABALHO

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
(INTEGRA O PLANO DE TRABALHO E O PLANO DE ATENDIMENTO)

CONCEDENTE — Pagamentos Mensais

META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
80 5.355,00 5.355,00 5.355,00 5.355,00 5.355,00 5.355,00
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ
80 5.355,00 5.355,00 5.355,00 5.355,00 5.355,00 5.355,00
PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
META JAN FEV MAR ABR MAIO JUN
META JUL AGO SET ouT NOV DEZ

O QUADRO 7 £ IGUAL PARA PLANO DE ATENDIMENTO E PLANO DE TRABALHO

7 - DECLARACAO
(INTEGRA O PLANO DE ATENDIMENTO E O PLANO DE TRABALHO)

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a
Prefeitura Municipal de Ivoti, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situacdo de inadimpléncia com esta Prefeitura, que impeca a transferéncia de recursos
oriundos de dotagdes consignadas em seu orgamento, na forma deste Plano de Atendimento (Plano
de Trabalho).

PEDE DEFERIMENTO

Ivoti, 05 de Setembro de 2019.
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Lorenice Maria Toni Schnorr
Presidente APAE IVOTI
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
COMAS-IVOTI/RS

ATA n°.206/2019

No dia vinte e quatro de setembro de 2019, o COMAS Ivoti reuniu-se nas dependéncias do
CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social) Ivoti/RS, em reunido ordinaria as 9
horas, contando com a presenca dos conselheiros conforme relacdo de assinaturas. Os
temas agendados para pauta nessa reunido sdo: 1) Formacgio para Conselheiros e
Liderancas; 2) Plano de Agdo da APAE Ivoti para o ano de 2020; 3) Assuntos Gerais.
Ao iniciar a reunio, leu-se a ATA da reunido anterior, a pedido dos participantes, faz-se
uma ressalva sobre o valor do custo do baile do idoso a ocorrer no dia 26/09/201 9, no valor
de R$ 6.000,00 sendo desse valor, R$ 3.000,00 custeados pela Prefeitura. A Senhora
Daiane comenta a aprovagao do parecer para execucdo do conserto dos veiculos. 1) A
formag&o para Conselheiros e Lideranca devera acontecer no dia 22/1 0/2019, das 09:00h
ate as 12:00h, em espaco a ser definido, sugerindo-se, em principio, © miniauditério da
SEMEC (Secretaria de Educagdo e Cultura de Ivoti) para a realizagcdo do mesmo. A
Senhora Adriani comenta sobre o convite de uma palestrante a ser formalizada através de
um convite oficial ao Conselho Federal, bem como o orcamento deste profissional. Foi
discutido também o café a ser ofertado no dia do evento, como sugestao ficou acordado um
total de trés (3) roscas, quatro (4) cucas, nata e mel. 2) Sra. Adriani apresentou o plano da
APAE lvoti para o exercicio 2020, recurso de média complexidade. Atualmente a Apae esta
inscrita com a oferta do Servigo Centro Dia, que esta de acordo com a pactuacdo na média
complexidade. No ano de 2018, respondia a protecdo social basica e na média
complexidade, por esta razéo houve uma adequacdo no nimero de atendimentos lancados
na assisténcia, com numero no total de 80 atendimentos/més. O custo total de servicos
sera de R$ 64.260,00, divididos em doze (12) parcelas de R$ 5.355,00 destinados aos
servicos como: *Grupo de convivéncia para adultos em processo de envelhecimento;
*Grupo de convivéncia para sujeitos com limitagdes de mobilidade: *Grupo de convivéncia
para adolescentes que necessitam de suporte para o desenvolvimento de condutas
adaptativas, socializacdo e para as atividades de vida diaria; *Acbes de preparacao de
jovens adultos para o mundo do trabalho; *Acées a domicilio; *Acompanhamento e
orientacdo familiar. Plano de agio aprovado por unanimidade. 3) Ao final, a Senhora
Daiane lembra sobre o evento de final de ano a ser realizado, pedindo que todos possam
pensar como realizar esse momento. Sugere-se pelos participantes definirmos a data,
ficando estipulado entre final de novembro e inicio de dezembro. Sugere-se entdo que
talvez facamos uma nova reunido a ser definida para poder organizar e planejar
devidamente esse momento, visando que estamos terminando ja o més de setembro. Sem

mais Sra. Presidente agradece a presenca de todos e da-se por encerrada a reunido, ata



